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REGULAMIN PROJEKTU
„Razem dla dostępności - NGO w walce z wykluczeniem”

ROZDZIAŁ I - POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1
Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie „Razem dla dostępności - NGO w walce z wykluczeniem”, zwanej dalej “Projektem”.

§ 2
Słownik pojęć:
1. Lider projektu: Fundacja Stałego Rozwoju
2. Partner: Towarzystwo Oświatowe Ziemi Chrzanowskiej
3. Organizator: lider oraz partner
4. Projekt „Razem dla dostępności - NGO w walce z wykluczeniem ” realizowany przez Fundację Stałego Rozwoju oraz Towarzystwo Oświatowe Ziemi Chrzanowskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021- 2027, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
5. Grupę docelową projektu stanowi 8 organizacji pozarządowych i ich przedstawicieli/lek (48 os) w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z woj. małopolskiego. Jako organizację pozarządową należy rozumieć wyłącznie organizację pozarządową w rozum. art. 3 ust. 2 ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, z wyklucz. podmiotów, o których mowa w art. 3 ust. 4.
6. Uczestnik/Uczestniczka projektu – pełnoletni/pełnoletnia przedstawiciel/ przedstawicielka organizacji pozarządowej (członek/członkini, pracownik/pracowniczka, wolontariusz/wolontariuszka) z terenu województwa małopolskiego.
7. Organizacja pozarządowa – organizacja w rozumieniu przepisów art. 3 ust. 2 ustawy o Działalności Pożytku Publicznego i o Wolontariacie.

ROZDZIAŁ II - POSTANOWIENIA SZCZEGÓŁOWE
§ 3
1. „Razem dla dostępności - NGO w walce z wykluczeniem” schemat wsparcia, w ramach którego wsparciem zostanie 48 przedstawicieli 8 organizacji pozarządowych, mających siedzibę w województwie małopolskim
2. Projekt jest realizowany od 1 stycznia 2026 do 31 grudnia 2027
3. Etap 1. Rekrutacja
4. Etap 2. Wsparcie merytoryczne:
· Doradztwo prawne,
· Doradztwo księgowe,
· Doradztwo biznesowe
· spotkanie z konsultantem ds. rozwoju ngo,
5. Etap 3. Szkolenia merytoryczne, zapewniające podniesienie jakości wykonywanej pracy:
· "Projektowanie uniwersalne – jak tworzyć dostępne przestrzenie dla wszystkich" 
· "Dostępność cyfrowa – standardy WCAG i ich zastosowanie w praktyce" 
· "Zarządzanie projektami społecznymi z uwzględnieniem dostępności"
· "Efektywna komunikacja z osobami ze szczególnymi potrzebami"
· "Koordynator ds. dostępności"
· "Audytor dostępności cyfrowej i architektonicznej" 
· "Kurs Trenera TUS - Trening Umiejętności Społecznych I i II stopnia"
· "Tworzenie ułatwień komunikacyjnych”
· "Wykorzystywanie narzędzi do automatycznego tworzenia napisów (np. na platformach YouTube czy Facebook), manualna korekta i dostosowanie"
· "Kultura organizacyjna a dostępność – jak budować zaangażowanie w zespole"
· "Innowacje w dostępności–jak wprowadzać nowoczesne rozwiązania w NGO"
6. Etap 4. Przeprowadzenie audytu wewnętrznego procesów i procedur organizacji w kontekście dostępności i włączenia społecznego.
7. Zasady rekrutacji do projektu
W ramach rekrutacji do proj. zakwalifikowanych zostanie 8 organizacji (w tym 48 członków organizacji,/pracowników zgodnie z definicją pracownika zawartą w Kodeksie pracy/wolontariuszy danej organizacji).W przypadku większej ilości kandydatów zostanie utworzona lista rezerwowa. Dokumenty rekrutacyjne składane osobiście w BP lub elektronicznie. Procedura rekrutacji obejmuje:
ETAP 1: złożenie dokumentacji, m.in. formularza rekrutacyjnego[FR], oraz oświadczeń/zaświadczeń potwierdzających przynależność do GD
ETAP 2: weryfikacja złożonych dokumentów
ETAP 3: ocena zgłoszeń
ETAP 4: zakwalifikowanie do udziału w proj.
Kryteria formalne:
a) wydruk z rejestru np. KRS/zaświadczenie wydane przez NGO- w przypadku członka organizacji,
b) zaświadczenie o zatrudnieniu zg. z Kodeksem Pracy- w przypadku pracownika,
c) zaświadczenie od NGO o realizacji wolontariatu/ kopia umowy o wolontariat w przypadku wolontariusza.
Kryteria premiujące:
a) NGO zatrudniające min. 1 os. z niepełnosprawnością - 5 pkt.
b) organizacje działające ponad 12 mcy - 4 pkt
c) prowadzenie działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami lub os. ze szczególnymi potrzebami - 6 pkt.
d) ankieta motywacyjna do udziału w projekcie (od 5-10 pkt). Ocena dokonana przez Komisję Rekrutacyjną.
Informacje o rekrutacji i działaniach projektowych zostaną umieszczone na stronie: www.fundacjastalegorozwoju.pl lub www.tozch.edu.pl
a) Zainteresowany/a Uczestnik/Uczestniczka dokonuje zgłoszenia projektu poprzez wypełnienie formularza zgłoszeniowego (załącznik nr 1 do Regulaminu projektu).
b) Kryteria kwalifikacji osób do projektu/edycja: − osoba pełnoletnia, − osoba występująca jako: członek/członkini, pracownik/pracowniczka, wolontariusz/wolontariuszka organizacji pozarządowej.
c) Dopuszcza się zakwalifikowanie do jednej edycji większej liczby osób reprezentujących jedną organizację.
d) Po zakończeniu rekrutacji i zakwalifikowaniu się do udziału w projekcie,
Uczestnik/Uczestniczka uzupełnia dokumentację rekrutacyjną do projektu (zgodnie z kompletem stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).
Dostarczenie pełnej dokumentacji jest warunkiem niezbędnym do udziału w projekcie.
8. Udział w projekcie jest całkowicie bezpłatny
9. Organizator nie pokrywa następujących kategorii kosztów związanych z udziałem w projekcie:
− dojazd do miejsca, gdzie udzielane jest wsparcie,
− zakup oprogramowania czy sprzętu niezbędnego do udziału w sesjach online,
− diety.
10. Organizator zapewnia:
− niezbędne materiały projektowe,
− koszty wyżywienia w trakcie zajęć stacjonarnych,
− kadrę merytoryczną o niezbędnych do udzielania wsparcia kompetencjach,
− dostępność projektu dla osób ze szczególnymi potrzebami.

11. Organizator w uzasadnionych przypadkach może wyrazić zgodę na uzupełnienie nieobecności poprzez udział w zajęciach innych edycji lub uznać brak takiej konieczności.
12. W przypadku kiedy Uczestnik/Uczestniczka nie będzie przestrzegać Regulaminu Projektu, zostanie skreślony/a z listy Uczestników Projektu. Każdy taki przypadek będzie rozpatrywany indywidualnie przez Organizatora.
§ 4
1. Organizator zapewnia dostępność działań dla osób ze szczególnymi potrzebami.
2. Elementy dostępności będą opisywane każdorazowo podczas rekrutacji oraz informowania Uczestników/Uczestniczek o poszczególnych etapach realizacji zadania.
3. Organizator zobowiązuje się do realizacji działań zgodnie z Konwencją ONZ o prawach osób z niepełnosprawnościami. 
4. Informujemy o możliwości zgłaszania do Instytucji Zarządzającej lub Instytucji Pośredniczącej podejrzenia o niezgodności Projektu lub działań Beneficjenta z Konwencją o prawach osób niepełnosprawnych sporządzoną w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z późn. zm.), zwanej dalej „KPON”.S
5. Sygnały, zgłoszenia lub skargi dotyczące wystąpienia niezgodności projektów FERS z postanowieniami KPON mogą przekazywać osoby fizyczne (uczestnicy projektów lub ich pełnomocnicy i przedstawiciele), instytucje uczestniczące we wdrażaniu funduszy Unii Europejskiej, strona społeczna (stowarzyszenia, fundacje), za pomocą (w każdym poniższym przypadku uznaje się zgłoszenie za przekazane w formie pisemnej):
· poczty tradycyjnej – w formie listownej na adres ministerstwa: Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej, ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa lub na adres Instytucji Pośredniczącej: Kancelaria Prezesa Rady Ministrów, Al. Ujazdowskie 1/3, 00-583 Warszawa;
· skrzynki nadawczej e-puap Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej lub Kancelarii Prezesa Rady Ministrów.

§ 5
1. Uczestnicy projektu zobowiązani są do zgłaszania zmian danych kontaktowych przekazywanych na poszczególnych etapach udziału w projekcie.
2. Organizator zastrzega sobie możliwość wprowadzenia zmian w Regulaminie.




Biuro Projektu i informacji o projekcie udzielają:

 Fundacja Stałego Rozwoju
ul. Siemiradzkiego 11A/3, 33-300 Nowy Sącz 
Tel.796 419 930

Towarzystwo Oświatowe Ziemi Chrzanowskiej 
ul. Kanałowa 21 ,32-500 Chrzanów
Tel. 575 606 511                                                
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