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Porozumienie o wykonywaniu świadczeń wolontariackich 


Zawarte w dniu ……………… r. pomiędzy:
 
Fundacją Stałego Rozwoju,
ul. Henryka Siemiradzkiego 11A/3, 33-300 Nowy Sącz
Reprezentowana przez Monika Przysiecka- Kierownik Fundacji na podstawie pełnomocnictwa z dnia 12.09.2022r. (na podstawie Uchwały Zarządu nr 2022/09-01 z dn. 12.09.2022r)
Zwanym w dalszej części umowy „Korzystającym”

A Panią/Panem ……………………………, PESEL ……………………………
ul. …………………………………………..
Zwanym w dalszej części umowy „Wolontariuszem”. 


Korzystający oświadcza, że jest podmiotem na rzecz którego zgodnie z art. 42 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016
r. poz. 1817), zwanej dalej „ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie”,
mogą być wykonywane świadczenia przez wolontariuszy.
Wolontariusz oświadcza, że posiada kwalifikacje i spełnia wymagania niezbędne do
wykonywania powierzonych niżej czynności.
Mając na względzie ideę wolontariatu, u podstaw której stoi dobrowolne, bezpłatne
wykonywanie czynności, a także biorąc pod uwagę charytatywny, pomocniczy i uzupełniający
charakter wykonywanych przez wolontariuszy świadczeń, Strony porozumienia uzgadniają, co
następuje:

1. Korzystający i Wolontariusz zawierają porozumienie o dobrowolnej, nieodpłatnej współpracy w zakresie następujących czynności …………………………….. (np. pełnienia funkcji…. ) w ramach zadania publicznego pn.  „………………………” realizowanego przez ……………………………………….

2. Rozpoczęcie wykonania świadczeń Strony ustalają na dzień …………………., a zakończenie do dnia …………………….. 

3. Świadczenie będzie wykonywane w wymiarze średnio ………………. miesięcznie- łącznie ……………………...

4. Na potrzeby realizacji zadania, praca Wolontariusza została wyceniona na kwotę …… brutto za godzinę- łącznie ………….. zł za ….. godzin. 

5. Korzystający poinformował wolontariusza o zasadach bezpiecznego i higienicznego wykonywania świadczeń oraz takie warunki zapewnia.

6. Wolontariusz nie zwalnia Korzystającego z obowiązku pokrywania, na dotyczących pracowników zasadach określonych w odrębnych przepisach, koszty podróży służbowych i diet.

7. Wolontariuszowi przysługuje zaopatrzenie z tytułu wypadku przy wykonywaniu świadczenia wymienionego w pkt. 1  porozumienia, na zasadach wynikających z odrębnych przepisów.

8. Z uwagi na charakter i ideę wolontariatu:

a. Wolontariusz zobowiązuje się wykonać świadczenia osobiście.
b. Wolontariusz za wykonywane czynności nie otrzyma wynagrodzenia.

9. Wolontariusz zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji w zakresie wykonywanego porozumienia.

10. Wolontariusz został poinformowany o przysługujących mu prawach i obowiązkach.

11. Wolontariusz upoważnia Korzystającego podczas wykonywania świadczeń do używania i udzielania w celach niekomercyjnych, licencji swojego wizerunku, nazwiska dla celów promocji i propagowania celów i działalności Korzystającego i/lub wykorzystywania do zbierania funduszy na wsparcie tych celów i działalności.

12. Porozumienie może być wypowiedziane przez każdą ze Stron z zachowaniem 14 dniowego okresu wypowiedzenia.

13. W sprawach nieuregulowanych porozumieniem zastosowanie ma Kodeks Cywilny oraz Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

14. Wszelkie zmiany w treści porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

15. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.






……………………………							…………………………..
Podpis Korzystającego							Podpis Wolontariusza
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